
福建省企事业人才高地建设申报书
（高校、科研机构）





申  报  单  位：                             
高  地  名  称：                             
所属行业或学科：                             
主  管  部  门：                             
联    系    人：                             
联  系  电  话：                             
填  表  日  期：                             






	中共福建省委组织部
	制

	福建省人力资源和社会保障厅
	




填 表 说 明

一、“申报单位”：指申报建立企事业人才高地的载体单位。
二、“高地名称”指：福建省内各类高校、科研机构中具有产学研优势的国家级、省级技术产品研发平台或具有明显比较优势的学科。
三、“主管部门”：指设区市（平潭综合实验区）、省直或中央驻闽单位。
四、高层次人才分为四类：第1类（院士）：中国科学院院士、中国工程院院士。第2类（国家级人才）：国家杰出专业技术人才，国家“千人计划”入选者，国家“特支计划”入选者，国家有突出贡献中青年专家，国家“百千万人才工程”国家级人选，长江学者特聘教授（讲座教授），中科院百人计划入选者，国家杰出青年基金获得者，国家青年科技奖获得者，国家重点学科、重点实验室、工程（技术）研究中心首席专家，973计划、863计划的首席科学家，教育部新世纪优秀人才支持计划入选者，享受国务院政府特殊津贴专家，以及其他国家级高层次人才。第3类（省级人才）：省引才“百人计划”入选者，省特支人才“双百计划”入选者（包括科技创业领军人才、科技创新领军人才、企业高级经营管理人才、百千万工程领军人才、哲学社会科学领军人才和青年拔尖人才），省优秀人才“百人计划”入选者（包括文化名家、技能大师、优秀农村实用人才、优秀社会工作专业人才、在闽优秀台湾人才），百千万人才工程省级人选，闽江学者特聘教授（讲座教授），省杰出青年基金获得者，省青年科技奖获得者，省优秀专家、省优秀人才，省杰出科技人才，海西产业人才高地领军人才，海西创业英才，省杰出人民教师，省杰出健康卫士，省突出贡献企业家，省软件杰出人才，福建省高校“百名领军人才资助计划”入选者，福建省高层次卫生人才队伍建设“突出贡献专家激励项目”和“医学领军人才引进项目”入选者，在闽外国专家，以及其他省级高层次人才。第4类（其他专业技术人才）：具有高级专业技术职称或取得博士学位的人才，高级技能人才（技师、高级技师），省紧缺急需人才引进指导目录入选者。（注：高层次人才所获得人才称号按就高原则认定，不重复累计）
五、国家级人才发展平台：国家实验室、国家重点实验室、国家工程实验室、国家工程研究中心、国家工程技术研究中心、国家认定的企业技术中心、国家级产业技术创新战略联盟、国家社科规划办资助的重点实验室、教育部“2011协同创新中心”、教育部重点实验室、教育部工程研究中心、博士后科研流动站（工作站）、国家其它部委联合建设的研究中心、教育部人文社科重点研究基地（含省部共建）等。省级人才发展平台包括福建省重点实验室、福建省工程实验室、福建省工程技术研究中心、福建省企业技术中心、福建省级行业技术开发基地、福建省级产业技术创新联盟、福建星火技术创新技术中心、院士专家工作站、福建省博士后创新实践基地、福建省人文社科重点研究基地，以及其他省级科技创新平台。
六、每年累计工作或服务时间达3个月以上的柔性引进高层次人才或创新创业团队，可以纳入统计。
七、国家级（含国际合作）项目，包括统计年度内承担的各类别国家自然科学基金、国家杰出青年项目基金、国家科技支持计划项目、各类别国家社科基金、国际合作项目、全国教育科学规划基金等。省部级（含国际合作）项目，包括统计年度内承担的教育部科技项目、教育部人文社科项目、省自然科学基金、省科技厅各类项目、省发改委攻关项目、省社科规划项目等。
八、著作包括专著、编著、译著等。论文主要统计评价年度被SCI、EI、SSCI、ISTP、CSSCI、CSCD等收录的论文数。
九、国家级奖项，主要包括国家最高科学技术奖、国家自然科学奖、国家科学技术进步奖、国家技术发明奖；中宣部“五个一工程”奖、教育部人文社科优秀成果奖、中国百花文艺作品奖、茅盾文学奖、鲁迅文学奖等国家级奖项等。省部级奖项，主要包括福建省科学技术重大贡献奖、福建省自然科学奖、福建省科学技术进步奖、福建省技术发明奖、福建省科学技术基础研究奖、福建省专利奖、福建省优秀新产品奖；省社科优秀成果奖、省百花文艺奖以及其他由国家部委和省政府颁发的奖项。
十、申报书中所填内容均需提供相关证明材料。
十一、本表格可从福建省海纳百川人才网（http://www.fjhnbc.gov.cn）下载中心下载。


一、人才高地申报单位主要情况

	1、基本信息

	人才高地申报
单位名称
	

	联 系 人
	
	职 务
	
	联系电话
	

	电子邮箱
	
	传   真
	

	通信地址
	
	邮   编
	

	2、领军人才情况

	姓    名
	
	性别
	
	出生年月
	
	籍    贯
	

	毕业学校
	
	学历/学位
	
	职务/职称
	

	从事专业
	
	专家称号
	

	是否柔性引进
	□否       □是（每年在岗工作时间   月）

	3、团队核心成员情况

	姓名
	性别
	出生
年月
	毕业学校
	学历
/学位
	职务
/职称
	专业
	专家称号

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	




二、人才高地人才集聚情况

	   人才集
聚情况
	            
人才
类别

	2013年
	2014年
	2015年

	
	
	总数
	引进数
	总数
	引进数
	总数
	引进数

	
	第1类
	
	
	
	
	
	

	
	第2类
	
	
	
	
	
	

	
	第3类
	
	
	
	
	
	

	
	第4类
	
	
	
	
	
	

	
	创新（创
业）团队
情况
	 国家级创新（创业）团队名称
	认证部门
	认证时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	省部级创新（创业）团队名称
	认证部门
	认证时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



三、人才高地人才发展平台情况

	1、科研平台

	国家级
重点学科情况
	国家级重点学科名称
	获批年度
	批准部门

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




	

学科博
士点情
况


	学科博士点名称
（在学科之后，注明一级还是二级）
	获批年度
	批准部门

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	近3年
研究生
培养情
况
	  年度          类别
	2013年
	2014年
	2015年

	
	硕士研究生培养人数
	
	
	

	
	博士研究生培养人数
	
	
	

	 人才发
 展平台
情况

	国家级人才发展平台名称
	获批年度
	批准部门

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	省级人才发展平台名称
	获批年度
	批准部门

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	2、学术交流平台

	近3年主办国际学术会议情况
	会议名称
	会议时间
	会议主题

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	近3年主办全国性（区域性）学术会议情况
	会议名称
	会议时间
	会议主题

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



四、人才高地人才作用情况

	1、科研项目

	近3年
承担国
家级（含
国际合    作）项
目情况

	项目名称
	项目来源
	项目经费（万元）
	项目起讫时   间

	
	①
	
	
	

	
	②
	
	
	

	
	③
	
	
	

	
	④
	
	
	

	
	⑤
	
	
	

	
	⑥
	
	
	

	
	⑦
	
	
	

	
	⑧
	
	
	

	
	项目总数
	
	总金额
	

	近3年承担省部级（含国际合作）项目情况
	项目名称
	项目来源
	项目经费（万元）
	项目起讫时   间

	
	①
	
	
	

	
	②
	
	
	

	
	③
	
	
	

	
	④
	
	
	

	
	⑤
	
	
	

	
	⑥
	
	
	

	
	⑦
	
	
	

	
	⑧
	
	
	

	
	项目总数
	
	总金额
	

	近3年承担横向项目情况
	项目名称
	项目来源
	项目经费（万元）
	项目起讫时   间

	
	①
	
	
	

	
	②
	
	
	

	
	③
	
	
	

	
	④
	
	
	

	
	⑤
	
	
	

	
	⑥
	
	
	

	
	⑦
	
	
	

	
	⑧
	
	
	

	
	项目总数
	
	总金额
	

	2、创新能力

	近3年著作出版情况（本）
	2013年
	2014年
	2015年

	
	
	
	

	近3年论文发表情况（篇）
	2013年
	2014年
	2015年

	
	
	
	

	近3年国家级科技奖获奖情况
	奖项名称
	等级
	排名（指本单位作者最高排名）
	 获奖时间
	颁发部门

	
	①
	
	
	
	

	
	②
	
	
	
	

	
	③
	
	
	
	

	
	④
	
	
	
	

	
	⑤
	
	
	
	

	
	⑥
	
	
	
	

	
	⑦
	
	
	
	

	
	⑧
	
	
	
	

	
	奖项总数
	

	近3年省部级科技奖获奖情况
	奖项名称
	等级
	排名（指本单位作者最高排名）
	 获奖时间
	颁发部门

	
	①
	
	
	
	

	
	②
	
	
	
	

	
	③
	
	
	
	

	
	④
	
	
	
	

	
	⑤
	
	
	
	

	
	⑥
	
	
	
	

	
	⑦
	
	
	
	

	
	⑧
	
	
	
	

	
	奖项总数
	

	3、经济社会效益

	
	项目名称
	转让
时间
	转让金额

	近3年专利转让（合同项目）情况
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	近3年被省部级以上机关采纳的咨询报告情况
	咨询报告名称
	咨询报告
作   者
	咨询报告时   间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	近3年被省直机关采纳的咨询报告情况
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


五、人才高地人才工作力度情况

	1、人才投入

	近3年科研经费总额（万元）
	2013年
	2014年
	2015年

	
	
	
	

	近3年人均科研经费（万元）
	2013年
	2014年
	2015年

	
	
	
	

	2、人才工作情况

	（人才聚集情况、相关政策、人才效益、服务保障措施，限2000字以内）
















六、人才高地建设方案
	（承建人才高地的依据、建设方案、保障措施、预期经济社会效益，限2000字以内）






















	申报单位意见







   
（盖   章）
年     月      日

	设区市人社局意见





（盖   章）
年     月      日
	设区市委组织部意见




（盖   章）
年     月      日

	设区市委人才工作领导小组或省直主管单位意见











（盖   章）
年     月      日




附件3

福建省企事业人才高地建设申报书
（医疗卫生服务机构）



申  报  单  位：                             
高  地  名  称：                             
所属学科或领域：                             
主  管  部  门：                             
联    系    人：                             
联  系  电  话：                             
填  表  日  期：                             






	中共福建省委组织部
	制

	福建省人力资源和社会保障厅
	




填 表 说 明

一、“申报单位”：指申报建立企事业人才高地的载体单位。
二、“高地名称”指：福建省内医疗卫生服务机构中具有产学研优势的国家级、省级技术产品研发平台或具有明显比较优势的科室。
三、“主管部门”：指设区市、省直或中央驻闽单位。
四、高层次人才分为四类：第1类（院士）：中国科学院院士、中国工程院院士。第2类（国家级人才）：国家杰出专业技术人才，国家“千人计划”入选者，国家“特支计划”入选者，国家有突出贡献中青年专家，国家“百千万人才工程”国家级人选，长江学者特聘教授（讲座教授），中科院百人计划入选者，国家杰出青年基金获得者，国家青年科技奖获得者，国家重点学科、重点实验室、工程（技术）研究中心首席专家，973计划、863计划的首席科学家，教育部新世纪优秀人才支持计划入选者，享受国务院政府特殊津贴专家，以及其他国家级高层次人才。第3类（省级人才）：省引才“百人计划”入选者，省特支人才“双百计划”入选者（包括科技创业领军人才、科技创新领军人才、企业高级经营管理人才、百千万工程领军人才、哲学社会科学领军人才和青年拔尖人才、），省优秀人才“百人计划”入选者（包括文化名家、技能大师、优秀农村实用人才、优秀社会工作专业人才、在闽优秀台湾人才），百千万人才工程省级人选，闽江学者特聘教授（讲座教授），省杰出青年基金获得者，省青年科技奖获得者，省优秀专家、省优秀人才，省杰出科技人才，海西产业人才高地领军人才，海西创业英才，省杰出人民教师，省杰出健康卫士，省突出贡献企业家，省软件杰出人才，福建省高校“百名领军人才资助计划”入选者，福建省高层次卫生人才队伍建设“突出贡献专家激励项目”和“医学领军人才引进项目”入选者，在闽外国专家，以及其他省级高层次人才。第4类（其他专业技术人才）：具有高级专业技术职称或取得博士学位的人才，高级技能人才（技师、高级技师），省紧缺急需人才引进指导目录入选者。（注：高层次人才所获得人才称号按就高原则认定，不重复累计）
五、每年累计工作或服务时间达3个月以上的柔性引进高层次人才或创新创业团队，可以纳入统计。
六、国家级人才发展平台：国家实验室、国家重点实验室、国家工程实验室、国家工程研究中心、国家工程技术研究中心、国家认定的企业技术中心、国家级产业技术创新战略联盟、国家社科规划办资助的重点实验室、教育部“2011协同创新中心”、教育部重点实验室、教育部工程研究中心、博士后科研流动站（工作站）、国家其它部委联合建设的研究中心、教育部人文社科重点研究基地（含省部共建）等。省部级人才发展平台：福建省重点实验室、福建省工程实验室、福建省工程技术研究中心、福建省企业技术中心、福建省级行业技术开发基地、福建省级产业技术创新联盟、福建星火技术创新技术中心、院士专家工作站、福建省博士后创新实践基地、福建省人文社科重点研究基地，以及其他省级科技创新平台。
七、“政府特设诊疗专业机构”是指国家药物临床试验机构、卫生部各类培训基地、卫生部各类鉴定机构，以及省级各类防治中心、培训基地、鉴定中心等情况。
八、国家级（含国际合作）项目，包括统计年度内承担的各类别国家自然科学基金、国家杰出青年项目基金、国家科技支持计划项目、各类别国家社科基金、国际合作项目等。省部级（含国际合作）项目，包括统计年度内承担的卫生部科技项目、省自然科学基金、省科技厅各类项目、省发改委攻关项目等。
九、国家级科技奖项主要包括国家自然科学奖、国家发明奖、国家科技进步奖等国家级奖项。省部级科技奖项主要包括卫生部有关科技类奖项、省自然科学奖、省科技进步奖、省技术发明奖、省专利发明奖等省部级奖项。
十、著作包括专著、编著、译著等。论文主要统计评价年度被SCI、EI、SSCI、ISTP、CSSCI、CSCD等收录的论文数。
十一、申报书中所填内容均需提供相关证明材料。
十二、本表格可从福建省海纳百川人才网（http://www.fjhnbc.gov.cn）下载中心下载。

一、人才高地申报单位主要情况

	1、基本信息

	  人才高地申
  报单位名称
	
	申报单位等级划分
	□三级  □其他＿ 

	联 系 人
	
	职  务
	
	联系电话
	

	邮  箱
	
	传  真
	

	 通信地址
	
	邮  编
	

	2、领军人才情况

	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	
	籍    贯
	

	 毕业学校
	
	学历/学位
	
	职务/职称
	

	从事专业
	
	专家称号
	

	是否柔性引进
	□否     □是（每年在岗工作时间   月） 

	3、人才高地团队核心成员情况

	姓 名
	性别
	出生年月
	毕业学校
	学历
/学位
	职务
/职称
	专业
	专家称号

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



二、人才高地人才集聚情况

	人才集
聚情况
	人才
类别
	2013年
	2014年
	2015年

	
	
	总数
	引进数
	总数
	引进数
	总数
	引进数

	
	第1类
	
	
	
	
	
	

	
	第2类
	
	
	
	
	
	

	
	第3类
	
	
	
	
	
	

	
	第4类
	
	
	
	
	
	

	
	创新（创业）团队情况
	 国家级创新（创业）团队名称
	认证部门
	认证时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	省部级创新（创业）团队名称
	认证部门
	认证时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



三、人才高地人才发展平台情况

	1、科研平台

	拥有临床
重点建设
专科（学科）情况
	项目名称
	国家级或省级
	获批年度
	批准部门

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	人才发展
平台情况

	国家级人才发展平台名称
	获批年度
	批准部门

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	省级人才发展平台名称
	获批年度
	批准部门

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	2、社会合作平台

	拥有政府
特设诊疗
专业机构
情况
	名称
	批准部门
	批准时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	近3年主
办国际学
术会议情
况
	会议名称
	会议时间
	会议主题

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	近3年主
办全国性
（区域性）学术会议情
况
	会议名称
	会议时间
	会议主题

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


四、人才高地人才作用情况
	1、科研项目

	近3年承担国家级（含国际合作）项目情况
	总数
	项目名称
	项目来源
	项目经费
（万元）
	起讫
时间

	
	
	①
	
	
	

	
	
	②
	
	
	

	
	
	③
	
	
	

	
	
	④
	
	
	

	
	
	⑤
	
	
	

	
	
	⑥
	
	
	

	
	
	⑦
	
	
	

	
	
	⑧
	
	
	

	
	
	项目总数
	
	金额
	

	近3年承担省部级（含国际合作）项目情况
	总数
	项目名称
	项目来源
	项目经费
（万元）
	起讫
时间

	
	
	①
	
	
	

	
	
	②
	
	
	

	
	
	③
	
	
	

	
	
	④
	
	
	

	
	
	⑤
	
	
	

	
	
	⑥
	
	
	

	
	
	⑦
	
	
	

	
	
	⑧
	
	
	

	
	
	项目总数
	
	金额
	

	近3年承
担横向项
目情况
	总数
	项目名称
	项目来源
	项目经费
（万元）
	起讫
时间

	
	
	①
	
	
	

	
	
	②
	
	
	

	
	
	③
	
	
	

	
	
	④
	
	
	

	
	
	⑤
	
	
	

	
	
	⑥
	
	
	

	
	
	⑦
	
	
	

	
	
	⑧
	
	
	

	
	
	项目总数
	
	金额
	

	2、创新能力

	近3年著作出版情况（本）
	2013年
	2014年
	2015年

	
	
	
	

	近3年论文发表情况（篇）
	2013年
	2014年
	 2015年

	
	
	
	

	近3年国家级科技奖获奖情况
	奖项名称
	等级
	排名（指本单位作
者最高排名）
	获奖
时间
	颁发
部门

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	近3年省部级科技奖获奖情况
	奖项名称
	等级
	排名（指本单位作 者最高排名）
	获奖
时间
	颁发
部门

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	近3年发明专利授权情况
	发明专利授权数
	 
	转让金额
	

	3、经济社会效益

	近3年门诊情况
	2013年
	2014年
	2015年

	
	
	
	

	近3年住
院病人情况
	2013年
	2014年
	2015年

	
	
	
	

	近3年手术量情况
	2013年
	2014年
	2015年

	
	
	
	

	近3年实习医护人员情况
	2013年
	2014年
	2015年

	
	
	
	


五、人才高地人才工作力度情况
	1、人才投入

	近3年科
研经费（万元）
	2013年
	2014年
	2015年

	
	
	
	

	近3年人
均科研经
费（万元）
	2013年
	2014年
	2015年

	
	
	
	

	近3年科
研设备投
入总额（万元）
	2013年
	2014年
	2015年

	
	
	
	

	2、人才工作

	（人才聚集情况、相关政策、人才效益，服务保障措施，限2000字以内）














	（承建人才高地的依据、建设方案、保障措施、预期经济社会效益，限2000字以内）





















六、人才高地人才高地建设方案

	申报单位意见







                                   　          （盖   章）
                                                    年     月      日

	设区市人社局意见





                   （盖   章）
   年     月      日 
	设区市委组织部意见





（盖   章）
年     月      日

	设区市委人才工作领导小组或省直主管单位意见








 
（盖   章）
                                                     年     月      日


















中共福建省委组织部办公室          2016年9月6日印发

